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In diesem zweieinhalbtagigen Training erleben
Sie die Grundlagen und Praktiken, welche der
Kanban Methode zugrunde liegen.

Fir wen

Dieses Training ist besonders beliebt bei Ma-
nagern, Projektleitern, Entscheidungstragern
und allen, die ihre Organisationen systemisch
optimieren wollen. Es hilft |hnen aber auch,
wenn Sie Kanban bereits implementiert haben
und nicht sicher sind, ob das eigene Kanban
System State-of-the-Art ist.

Inhalte

Wir werden in praktischen und theoretischen
Einheiten die Themen Visualisierung von
Wissensarbeit, Limitierung der Work-in-
Progress, Push vs. Pull-Systeme, Flow der Arbeit
und kontinuierliche Verbesserung erfahren.
Am Ende des Trainings haben Sie das
Werkzeug um einen der effektivsten
Veranderungsprozesse (Evolutionary Change
Management) schon am nachsten Tag
erfolgreich in lhrem Verantwortungsbereich
einzusetzen.

Kanban

University

~+ Kanban System Design
y

Themengebiete

= Praktiken + Prinzipien der Kanban Methode

= Techniken zur Visualisierung von
Wissensarbeit

= Nutzen + Verstandnis von WIP Limits

= Unterschiede zwischen Pull- und Push-
Systemen

= Designen konkreter Kanban Systeme

= Erkennung von Flaschenhalsen

= Umsetzung verschiedener Feedback-
Mechanismen im Unternehmen

= Praktische Anwendungsbereiche der
Kanban Methode

= Risikomanagement durch Service-Klassen

= Viele Tipps+Tricks um erfolgreich mit
Kanban zu starten

Trainingsbenefits

= Personalisierte Kursmaterialien, Fotos und
Kanban Bucher in digitaler Form

= Ein Teilnahmezertifikat der LKU vom KMP 1
Training. Dies ist der erste Schritt zum
zertifizierten Kanban Management
Professional

= Den Erhalt von 16 Professional Development
Units (PDU), die zum Beispiel fur den Erhalt
eines Certified Scrum Professional (CSP) der
Scrum Alliance genutzt werden kénnen

Erfahren sie was Teilnehmer Uber unsere
Trainings sagten unter: http://bit.ly/BewKSD.
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Wer wir sind

Die coach und coach GmbH ist seit 2017 das
gemeinsame Produkt von Markus Wissekal und
Stefan Kinigadner. Unsere Leidenschaft gilt der
Wissensvermittiung, dem systemischen und
agilen Coaching. Wir sind akkreditierte Kanban
Trainer und zertifizierte systemische Coaches.

Unsere Trainings...

.sind erprobte, nachhaltige und motivierende
Lern- und Wissenseinheiten, die mit modernen
Methoden in kleinen Gruppen mit max. 12 Per-
sonen von ein bis zwei Trainern geleitet werden.

Das nachste Training
= 28.,29.und 30.10: virtuell

COVID-19

Wegen der aktuellen Corona Situation bieten
wir samtliche Trainings in virtuellen Varianten
an. Dies bedeuten die verpflichtende Verwen-
dung einer Webcam und inkludieren einen
vorzeitigen Technik-Check. Wir nutzen fur virtu-
elle Trainings die Videolésung zoom.us und als
Prasentationstool conceptboard.com.

Kontaktieren Sie uns
Wir freuen uns auf Sie!

» per Email: office@coach.und.coach
= per Telefon: +43 699 1018 2350

und natudrlich auch gerne persdnlich.



http://bit.ly/BewKSD

